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Minimumsskabelon til lokal padagogisk laereplan

Forord

Den padagogiske laereplan er et aktivt og internt arbejdsredskab for medarbejdere, ledelse og institution. Den padagogiske leereplan har

fokus pa praksisudvikling og kvalitet i dagtilbuddet og har fokus pa “hvordan” frem for at vaere en gnsket plan.

Det er ikke hensigten, at den padagogiske laereplan skal veere en lang rapport, som i detaljer beskriver dagtilbuddets arbejde med det

padagogiske laeringsmiljg og bgrns laering.

Den paedagogiske laereplan skal fungere som et padagogisk redskab, der via max. tre korte relevante padagogiske overvejelser,
refleksioner og eksempler skal skabe en klar felles retning for det paedagogiske arbejdet der foregar i dagtilbuddet, herunder sikre, at
den intenderende paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner m.v. med bgrnene.

Den paedagogiske lzereplan skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner og eksempler pa, hvordan det paedagogiske
leeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefaellesskabet og tager hgjde for den konkrete bgrnegruppes

sammensatning og behov. Eksemplerne skal vaere retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

Den padagogiske laereplan skal veere levende og afspejles i det paedagogiske arbejde. Den skal ikke ende ”i skuffen”, men skabe
sammenhang mellem det paedagogiske leeringsmiljp hele dagen og bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Den skal bruges til at
tilretteleegge og folge op pa den paedagogiske praksis. Centralt for den padagogiske lzereplan er et skaerpet blik pa praksis ud fra aktuelle

eksempler pa leeringsmiljger.

Den padagogiske laereplan er det tydelige pejlemaerke. Der kan veere flere veje mod pejlemaerket og der skal Igbende stilles ind,

navigeres og justeres.

Den paedagogiske leereplan skal have et fokus pa at der arbejdes ud fra en systematisk og Igbende evalueringskultur. Leereplanen og

hverdagspeedagogikken skal spille aktivt sammen.



Ved at bruge den paadagogiske laereplan til Isbende at reflektere over, evaluere og udvikle den padagogiske praksis, bliver det faglige blik

skaerpet for de sma leeringsgjeblikke i hverdagen.

Arbejdsgruppen for Lokal Paedagogisk Laereplan, August 2019

Praesentation af institutionen

e  Pzdagogisk profil Vestsalling Skole og Dagtilbud (VSD) er forankret i 5 byer i Vestsalling med skole og dagtilbud. Den Padagogiske lzereplan er
overordnet geldende for de fire dagtilbud i Lem, Lihme, Ramsing og Rgdding. Herudover har hver enkelt dagtilbud sat sit eget
praeg pa leereplanen. Dette fremgar ved, at de enkelte afdelinger har sin udgave liggende pa egen hjemmeside.

e Organisering i institutionen

e  Fysiske rammer VSD Rgdding Bgrnehave “Grankoglen” er beliggende i udkanten af Rgdding by 17 km. fra Skive i naturskenne omgivelser taet pa
Spettrup Borg og fjord. Der er forbindelse til bgrnehaven via landevej, cykel/gasti og buslinje.

B@rnehavens bygninger ligger pa en 4,5 tgnder land stor legeplads svarende til 3,5 fodboldbaner.
Pa vores legeplads har vi stor alsidighed i form af mulighed for leg, som tilgodeser, udvikler, udfordrer og stimulerer bgrnene
motorisk.

Udover skov har vi store legeomrader med to klatreborge, rutsjebaner, fugleredegynger og alm. gynger, kolbgttestativer,
klatrenet, mini forhindringsbane, haengekgjer og snurretoppe. Vi har jordhgj og en stor sandkasse. Der er legehuse placeret
rundt pa legepladsen. Vi har en stor gokartbane, hvor der kan kgres pa gokarts, mooncars, Igbecykler og cykler. Vi har et balsted
i udkanten af skov og en nyanlagt balhytte ved gokartbanen.

e  Bg@rnegruppens sammensatning og Bgrnegruppen bestar af bgrn i aldersgruppen 2,11 ar til 6 ar
forskellige forudszetninger Bgrnene kommer typisk fra det naermeste lokalomrade (Rgdding). Typisk vil der ogsa vaere to sprogede bgrn.
e  Personalets sammensatning Der er ansat en paedagogisk afdelingsleder, en paedagog (34 timer), en paedagog (33 timer), en padagog (31,25 timer og en

paedagogisk assistent (30 timer). Derudover kan der ofte vaere en praktikant fra paeedagogseminaret eller en elev fra Social — og
sundhedsskolen i afdelingen




Det feelles paedagogiske grundlag
Barnesyn, dannelse og bgrneperspektiv, leg, lzering, bgrnefaellesskaber ?)

(s. 13-21 i publikationen ”Den styrkede paedagogiske lereplan)

Hvilken forstaelse har vi af de fem centrale elementer fra det feelles paadagogiske grundlag
Hvordan kommer de til udtryk hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?
(beskrivdem samlet eller hver for sig)

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

Barnesyn

Vi vil mgde barnet som et selvstandigt, veerdifuldt individ, der bidrager til faellesskabet. Vi tager udgangspunkt i bgrns forskelligheder, sa barnet
fgler sig set og hert.

Vi ser bag om barnets handlinger, vi spgrger ind, vi guider for at stgtte barnets intentioner saledes, at dets handlinger bliver meningsfulde. Barnet
skal gennem en genkendelig hverdag med rutiner, leg og plads til nysgerrighed og fordybelse, opleve sig betydningsfuld og inkluderet i
feellesskabet. | praksis betyder det at bgrn skal behandles forskelligt for at have lige udviklingsmuligheder.

| Grankoglen betyder det at alle b@rn skal fgle sig velkomne og set. Vi skaber rum og mulighed for det enkelte barn til at laere, udvikle, udfordre
og udforske sig selv og egne evner gennem naervaer, omsorg og tryghed baseret pa relations arbejde, faste rutiner, genkendelighed og ved vi at
skaber gode laeringsmiljger for barnet. Igennem den gode relation har vi de bedste forudsaetninger for at forsta deres intensioner og handlinger

Eksempel garderobe: stgtte barnet med verbale opbakning, guidning og hjzelpe hvert barn ud fra hvor de er i forhold til zonen for naermeste
udvikling og med fokus pa hvad barnet giver udtryk for er svaert eller skal have hjzelp til ud fra hvor de er den dag ressourcemaessigt.




Dannelse og bgrneperspektiv

Vi gver barnet i at respektere andres forskelligheder, sa det oplever og far en begyndende forstaelse for at alle kan noget, som er vaerdifuldt for
feellesskabet. Gennem legen stgtter vi barnet i medbestemmelse, nar det hgres, fglges og gives valgmuligheder. Vi understgtter dette i sma og
store grupper, hvor ogsa turtagning og forhandling er praemisser for deltagelse i faellesskabet.

Grankoglens personale er bevidste om vores rolle i dannelse af barnet, praeemissen for faellesskabet. Vi er i konstant leeringsproces igennem
dagen fx bordmanerer; hvordan vi forventer at vi sidder og spiser. Indbyrdes sprog; hvordan vi taler til hinanden og ikke bruger “grimme” ord.
Vi ser dannelse, som den made, barnene i takt med deres udvikling forholder sig til sig selv, andre og omverden pa.

| voksenstyrede aktiviteter og hverdagssituationer hjzlper vi barnet med at registrere og regulerer egne fglelser og behov, samt muligheden
for at sige til og fra ud fra dette. Samtidigt italeszetter vi hvorfor den anden eventuelt ggr, som vedkommende ggr og hvilken vardi det kan
have for fellesskabet. Dette arbejder vi paedagogisk med igennem ved f. eks at italeszette hinandens fallestraek, forskelligheder og opnar
hermed en abenhed og accept af disse.

Der er frihed under ansvar; barnet har en ret til at vaelge til og fra fx faelles aktiviteter og leg — saledes at vi far barnet stgttet i at traeffe egne
valg og til at vaere pa vej til at leere sociale spilleregler.

Legen

Legen har vaerdi i sig selv og er grundlaeggende for barnets sociale, personlige laering og udvikling. Bern har forskellige forudssetninger for at indga
i leg, vi stgtter barnets initiativ til at udvikle og bidrage til legen. Vores opgave er at respektere og rammesaette barnets spontane og
selvorganiserede leg. Vores fokus er, at alle bgrn trives i legen, og har en oplevelse af at vaere med.

| Grankoglen skaber vi rammer for gode og udfordrende legemiljger, som appellerer til bgrnenes nysgerrighed, fantasi og kreativitet. Igennem
observation af bgrnenes lege, guider og stétter vi bérnenes udvikling af legen.

Vi hjaelper og bistar de bgrn som har svaert ved at komme med i en leg, ved at stgtte dem til at fa modet til at spgrge og vise dem og de andre
b@rn, at de ogsa har en vaerdi for legen via det de kan bidrage med. Saledes far vi arbejdet med at styrke sociale kompetencer, bérnenes
forhandlingsevne og bgrnenes empatiske evner. | Grankoglen er der plads til fri leg, spontan leg og organiseret leg. | vores voksenstyrede
aktiviteter bruger vi ogsa legen som redskab til lzering; det vaere sig faelles fokus og koncentration, sproglaering, social lzering og lign.

5




Vi er rollemodeller for bgrnene ved at understgtte, guide, vejlede og radgive i legens udformning og udvikling. Vi er opmaerksomme pa at bgrn
er forskellige og har brug for forskellige udfordringer. Forskelligheden kan handle om alder, kgn, kulturel og social baggrund og individuelle
interesser.

Vi er bevidste om vores fysiske indretning og valg af legetgj afspejler den aktuelle bgrnegruppes behov, saledes at der opnas optimale
muligheder for leg. Vi er opmaerksomme pa at evaluere og ndrer hurtigt indretningen ved behov.

Vi har et fantastisk udeomrade med plads til alle former for leg, vi har indrettet det efter at kunne stimulere bgrns motoriske udvikling pa
utallige mader.

Laering

Vores udgangspunkt er, at bgrnehaven skal vaere et trygt sted for barnet at gve sig og eksperimentere gennem krop og sanser. De opnaede
erfaringer bliver byggesten for videre udvikling, lzering og kan bruges konstruktivt i andre sammenhaenge. Vi sikrer, at det paedagogiske
leeringsmiljg, bade det fysiske og det psykiske, skaber den bedste ramme for bgrns leering.

Vi arbejder med den gode relation mellem barn/voksen og barn/barn saledes at samvaeret er et trygt sted at sige sin mening, gve sig og
eksperimentere. Vi har fokus pa at vores fysiske indretning og valg af legetgj afspejler den aktuelle bgrnegruppes behov, saledes at der opnas
optimale muligheder for leg og lzering. Vi er opmaerksomme pa at evaluere og andre det fysiske miljg ved behov. Vi skaber laering for bgrnene
ved at planleegge og tilretteleegge voksenstyrede aktiviteter, ture ud af huset samt arbejder med div. temaer, som skaber ny laring, udfordrer
og udvikler det enkelte barn og bgrnegruppen som helhed.

Vores padagogiske aktiviteter tager afsaet i at alle pa hver deres udviklingsniveau sikres lzering.




Bogrnefaellesskaber

| det sociale samspil tilstraeber vi at skabe et velfungerende bgrnefaellesskab, hvor bgrn kan etablere venskaber pa tvaers af alder, kgn og kultur. |
faellesskabet italesaetter vi det enkelte barns bidrag og initiativ, sa gruppen far gje pa barnet. Gennem vores paedagogiske arbejde fremmer vi
legens betydning for leering i VSD-dagtilbuddene. Vi opfordrer foraeldrene til, at deltage aktivt i, at skabe et velfungerende og inkluderende
bgrnefaelleskab for alle bgrn.

Sterke bgrnefaellesskaber er udgangspunktet for bgrns laering og trivsel. Sociale feerdigheder er en forudszetning for at kunne trives i relationer
med andre.

Vores bgrnehave er inddelt i 2 integrerede grupper pa tveers af alder, hvor bgrnene har mulighed for at kan etablere venskaber pa tvaers af
alder og ken og/eller de kan sgge andre bgrn, som de selv matcher alders og udviklingsmaessigt med. De zeldste bgrn kan vaere
rollemodeller/lzeremestre for de yngre og de yngre bgrn har de aldste bgrn at spejle sig i.

Vores bgrnesammenszetning i bérnehaven er bgrn med forskellig socialt og kulturelt ophav. Igennem bgrnenes forskellige
familiesammensatninger, kulturer, sprog og familielivsformer oplever bérnene mangfoldighed og leerer rummelighed for andre. Vi fremhaever
b@rnenes forskellige ressourcer, sa barnet og de andre bgrn oplever, at alle bgrn har noget at bidrage med til faellesskabet.




Det feelles paedagogiske grundlag
Paedagogisk leeringsmilj@ )

(s. 22-23 i publikationen ”Den styrkede paedagogiske laereplan)

Hvordan tilrettelaegger vi det paedagogiske lzeringsmiljg, sa det inddrager hensynet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefaellesskabet, bgrnegruppens sammensaetning
og barnenes forskellige forudsaetninger.
Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at trives, lare, udvikle sig og dannes?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

Vi arbejder bevidst og malrettet med barnets trivsel, lsering, udvikling og dannelse gennem hele dagen. Leg og laering indgar i dagligdagens rutiner,
saledes at barnet far god tid til at gve sig i samspil med det paedagogiske personale og i bgrnefallesskabet.

Leeringsmiljget tilrettelaegges, sa det tilgodeser barnets alder og udvikling. Vi differentierer den padagogiske praksis, hvilket vil give barnet
muligheder for at trives, udvikle sig og dannes i sit eget flow. Vi tilrettelaegger laeringsmiljget, sa bgrns udsagn og handlinger indgar og respekteres
i samspillet med de voksne omkring opgaven.

Vi er bevidste om at lave et laeringsmiljg, som giver bgrnene mulighed for at trives, laere, udvikle sig og dannes.

Dagligdagens rutiner er en vekselvirkning mellem voksenstyrede aktiviteter, faste rutiner (morgenmad, frugt/formiddagsmad, frokost,
eftermiddagsmad, samling, gruppetid med div. aktiviteter) og fri leg.

Differentierende emner og aktiviteter som sikrer laering pa mange forskellige omrader lige fra praktiske dagligdags ggremal fx pakladning til
fordybede konkrete emnearbejder med mange forskellige tilbud, som sikrer at hvert barn far lzert ny viden ud fra deres udgangspunkt.

Vores indretning af husets i mindre afskaermede legemiljger ggr det muligt for bgrn at lege fordybet og ugeneret. Det midterste hus er
indrettet til kreativitet og med god bordplads til at lave kreative aktiviteter. Vi evaluerer Ipbende husenes indretning og andrer det, hvis der er
behov for det.







Det feelles paedagogiske grundlag
Foreeldresamarbejde </

(s. 24-25 i publikationen ”Den styrkede padagogiske laereplan)

Hvordan samarbejder vi med forzeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og lering?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

| VSD-dagtilbuddene er det en grundlaeggende forudszetning, at der er et ligeveaerdigt, kvalificeret og differentieret samarbejde omkring barnet. Vi
har fokus pa at forzaeldre er forskellige og har forskellige forudsaetninger for foraeldrerollen.

Pa det fgrste mgde med foraeldrene, afstemmer vi forventninger til hinanden. Vi har erfaring for, at det er afggrende for samarbejdet, at det
bygger pa gensidig tillid.

Vi opfordrer foraeldre til at vaere deltagende i barnets hverdag, pa foreeldremgder, garderobesnakke, sociale arrangementer, foreeldrekaffe, etc.
ud fra de forudsaetninger den enkelte foralder besidder. Vi ved, at samarbejde har betydning for det enkelte barns trivsel og udvikling. Vi
opfordrer foraeldre til at vaere opsggende pa informationer.

Vi har et teet foraeldresamarbejde med foraeldrene omkring deres barn. Vi bestraeber os mod en aben og arlig dialog med foraeldrene omkring
deres barn. Foraldre og institution indgar et tzet, forpligtende og ligevaerdigt samarbejde om bgrns udvikling og trivsel. Foraldrene er en
ressource i forhold til deres bgrn og skal ses som en del af et partnerskab.

Garderobesnakke vaegtes hgjt, da disse ofte skaber fundament for en god relation til foraeldrene.

Vi giver foraeldrene mulighed for at fa et indblik i bgrnenes hverdag via dagssedler med beskrivelser af dagens aktiviteter og billeder. Vi
italesaetter overfor foraldrene, at de altid er velkomne til at spgrge ind til barnets dag samt spgrge os, hvis de undres eller vil have yderligere
sparring omkring barnet.

10




Det er foraldrenes ansvar at barnets garderoberum er fyldt med arstidssvarende pakleedning og at deres kasse er opdateret med skiftetgj. Det
er foraeldrenes ansvar at holde sig opdateret pa dagsedlen og pa beskeder via Daycare, AULA samt fra personalet.

Bgrnehaven afholder div. arrangementer i Igbet af aret (foraeldrekaffe, faelles morgenmadsspisning, juleklip, sommerfest, bedsteforaeldredag),
som bgrn og forzaeldre inviteres til at deltage i. Disse arrangementer vaegter vi hgjt, da vi mgdes i andre sociale ssmmenhange og ser hinanden
i en anden arena end til hverdag.

Derudover har vi en Stgtteforening, som ogsa arrangerer arrangementer (Disney-aften, discofest og Sponsor cykellgb).

Inden bgrnehavestart inviteres forzeldre (og dagplejer) til overdragelsessamtale og rundvisning i bgrnehaven. Efter 3-4 maneder inviteres
foraeldrene til ”3 maneders samtale” i bgrnehaven. Der afholdes "fgrskolesamtaler” for kommende skolebgrns foraeldre. Der kan veere et
udvidet forzeldresamarbejde uden og med PPR/socialradgivere m.fl.
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Det feelles paedagogiske grundlag

B@rn i udsatte positioner
(s. 26 i publikationen ”Den styrkede padagogiske lzereplan) b

Hvordan skaber vi et paedagogisk laeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

| VSD-dagtilbuddene tilbyder vi et fagligt, kompetent laeringsmiljg ud fra de givne rammer og ressourcer.

Vi tilrettelaegger hverdagen ud fra at alle bgrn er en del af bgrnefaellesskabet. Bgrn har et iboende behov for at fgle sig veerdifulde og blive mgdt
med positive forventninger, sa barnet derigennem oplever at kunne mestre i de sammenhange det indgar i.

Vi anvender TOPI til at opspore bgrn i udsatte positioner. Vi udarbejder handleplaner, hvor vi tilrettelaegger rammerne ud fra hvert enkelt
barns udfordringer og behov. Ud fra handleplanerne vurderer vi, om der skal inddrages yderligere tvaerfaglige samarbejdsparter udover
forzeldrene.

Vi har i bgrnehaven sproggruppe for de tosprogede bgrn med fokus pa udviklingen af barnets andet sprog. Derudover har vi et taet samarbejde
med tosprogskonsulent omkring disse bgrn.

Vi er ekstra opmaerksomme pa bgrn i udsatte positioner ved Igbende at justere rammerne for at tilgodese barnets individuelle udfordringer. Vi
tager udgangspunkt i barnets nuvaerende ressourcer for at fremme deres muligheder for udvikling og trivsel ved hjalp guidning og at
understgtte barnet i specifikke situationer. Dette er med til at sikre det udsatte barn en bedre deltagelse i faellesskabet.
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Det feelles paedagogiske grundlag

Sammenhaenge
(s. 27 i publikationen ”"Den styrkede padagogiske lzereplan) (

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske laeringsmiljg for de zldste bgrn, sa det skaber ssmmenhang til bgrnehaveklassen?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

Vi understgtter fortsat barnets lyst og mod pa nye udfordringer og oplevelser. | legende aktiviteter bevidstggr vi barnet om, at det er pa ve;j til at
kunne mestre flere faerdigheder som individ og i bgrnefzellesskabet. Samtidig understgtter vi det enkelte barns iboende nysgerrighed for at tilegne
sig ny viden.

| lokalt forankrede brobygningsforlgb tilrettelaegger vi, 0.kl og sfo’en forlgb, som understgtter kendskab til hinanden i henhold til politik for gode
sammenhange.

Vi og foraeldrene samarbejder om at bgrnefaellesskabet bliver dynamisk og udviklende. Her laegger vi saerlig vaegt pa bgrnefellesskabet, hvor
forzaeldre har en opgave i at stgtte bgrnene i deres legerelationer.

1 VDS’ samarbejdsaftale mellem bgrnehave og skole afholdes der inden skolestart overdragelsessamtaler, hvor skole, bérnehave og foraldre er
repraesenteret samt evt. samarbejdsparter (PPR m.fl.).

| april er bgrnehavebgrnene pa besgg i deres kommende SFO. De far indblik i SFO’ens hverdag og dens personale. | maj har de 4 hele
skoledage, hvor de mgder fra kl. 8.00 til kl. 13.30 og fortsaetter dagen i SFO. Pa disse dage far de kendskab til en skoledags struktur og fag
sammen med deres kommende klasselaerer.

For de kommende skolebgrn vaegter vi falles fokus, feelles opmaerksomhed hgjt. Det er vigtigt at man kan holde fokus og koncentration til at
modtage en falles besked, bearbejde beskeden og omsatte den til handling. Andre fokuspunkter er barnets robusthed ved modgang,
konflikter og villighed til at deltage i aktiviteter som det ikke selv har valgt. Vi har fokus pa at hvert enkelt barn laerer at tage ansvar for sig selv
og samtidig tage del i feellesskabet ved at vaere en god ven, som er omsorgsfuld og hensyntagende. Vi arbejder med at ggére bgrnene
selvhjulpne, det vaere sig i garderobe, ved toiletbesgg, oprydning og tage ansvar for egne ting.
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(dagplejen)
| forbindelse med barnets start i bérnehave afholdes der overdragelsessamtaler med dagplejen, kontaktpaedagogen og barnets foreldre samt
evt. samarbejdsparter (PPR m.fl.). Ved samtalen, som afholdes i bgrnehaven, far foraeldre og barn en rundvisning i bgrnehaven og et indblik i

vores hverdag.
Dagplejen kommer jaevnligt pa besgg i bérnehaven, sa det kommende bgrnehavebarn har lidt kendskab til stedet.
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@vrige krav

Inddragelse af lokalsamfundet
(s. 29 i publikationen ”"Den styrkede padagogiske laereplan)

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske laeringsmiljger for bgrn?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

Alle VSD-dagtilbud ligger i sma lokalsamfund.

Vi er opsggende pa naermiljgets muligheder, sa bgrnene far en fornemmelse af den omverden, de er en del af. Vi indtaenker lokalsamfundet i de
forskellige temaer, sa bgrnene far kendskab til deres lokalomrade.

I nogle tilfaelde har vi besgg af frivillige, som kommer i huset og ex bager eller tegner/klipper med forskellige bgrnegrupper. Her deltager den
frivillige som gaest, og har saledes ikke ansvar for aktiviteten eller bgrnegruppen.

| Grankoglen bruger vi lokalsamfundet til oplevelsesture (Spgttrup Borg, Spgttrup Hallen, Vadum Strand, plejehjemmet) og det inddrages i nogle
af bgrnehavens faste traditioner, f.eks. julegudstjeneste i Kirken. Vi tager ogsa pa ture med bussen til Skive, hvor vi bl.a. besgger Skive Bibliotek,
Skive Museum, Bgrnenes Paradis og Anlaegget.

Vi deltager i arrangementer arrangeret og tilrettelagt af Skive Kommune, f.eks. "Rent Liv” arrangementer pg VSD Rgdding Skole

For kommende skolebgrn er der besggseftermiddage i SFO’en og skoledage i skolen inden skolestart og de er pa cykeltur med Salling stien til
Lem.
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@vrige krav
Vurdering af det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljo (i et bérneperspektiv, hvor bgrns

oplevelser af bgrnemiljget inddrages under hensyntagen til b@rnenes alder og modenhed.
(s. 30 i publikationen ”Den styrkede padagogiske laereplan)

Hvordan integrerer vi det fysiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske leeringsmiljg?

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

Vi opfordrer barnet til at seette aftryk og udtryk pa bgrnehavens indretning og udsmykning. Den fysiske indretning er tilpasset aldersgruppen med
fokus pa, at bgrn kan gve sig i at vaere selvhjulpne, selv at kunne finde de ting, som skal bruges i hverdagen.

Vi tilbyder et bgrnemiljg, hvor vi bevidst understgtter barnets perspektiv. Det giver barnet mulighed for at udvikle sin selvforstaelse, selvvaerd og
robusthed. Samvaeret med det paedagogiske personale og bgrnefaellesskabet er kendetegnende ved tolerance, respekt, omsorg og mod.

Vi er opmarksomme pa om vores fysiske indretning og valg af legetgj afspejler den aktuelle bgrnegruppes behov, saledes at der
opnas optimale muligheder for leg. Vi er opmarksomme pa at evaluere og andrer hurtigt indretningen ved behov.

Vi er bevidste om at vaelge stgjreducerende opbevaring/taepper.

Vi laver ofte veerkstedsaktiviteter hvor resultatet pynter i bgrnehaven

Styrke barnet i at “jeg kan godt” fx ved hjzelp at plancher med fotos af overtgj i garderoben, det giver barnet mulighed for at vaere
selvhjulpen og have styr pa tingene.

I Grankoglen arbejder vi bevidst med at veere tydelige voksne og stille forventninger der er passende i forholde til barnets neermeste
udviklingszone
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Paedagogisk leeringsmiljg generelt

Bérns brede lering

(s. 32 i publikationen ”Den styrkede padagogiske laereplan)

Hvordan ses den brede lzering indenfor og pa tveers af de 6 laereplanstemaer
(nysgerrighed, gdpdmod, selvvaerd og bevaegelse)

Retningsgivende refleksioner og eksempler i forhold til egen institution

| VSD-dagtilbuddenes hverdag tilretteleegger vi lzeringsmiljget ud fra bgrns alder, forudszaetning og sammensztning.

Det betyder, at aktiviteter og rutiner er foranderlige. Vores kerneydelse er at fokusere pa det udviklende samvaer og samspil i b@rnegrupperne. |
det er vi optagede af, at bgrnenes dannelsesproces er i spil. Vores opgave er at reflektere, justere og evaluere den padagogiske praksis i forhold til
barnets trivsel, udvikling, lzering og dannelse. Processen foregar ved at pirre barnets nysgerrighed, motiverer barnets gapamod, stgtte selvvaerdet
og skabe rum og rammer for bevaegelse. Vi er bevidste om at etablere en kultur, som afspejler at det er i orden, at gve sig, at fejle og at hjazlpe

andre.
Aktuelle Vi vil derfor Vi vil derfor undersgge...
eksempler pa | Hvilke lereplanstemaer er ”De paedagogiske mal udtrykker sammenhaengen bestraebe os pa
leringsmiljger | seerligt i spil? mellem det paedagogiske lzeringsmiljo pa den ene at Metoden bliver....
i lebet af hele | (s. 34-47 publikationen ”Den | side og bgrns lzering pd den anden side” praksisudvikle...
dagen styrkede padagogiske Naeste skridt bliver at....
lzereplan) I relation til indholdsbeskrivelser og mal

Max. 3 for de udvalgte lereplanstemaer bliver
eksempler vi opmaerksomme pa at....

Planlagte

vokseninitierede
aktiviteter
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Bgrneinitierede
aktiviteter

Leg

Spontane
aktiviteter

Daglige rutiner

Som det fremgar af dette skema har vi valgt at arbejde med de seks laereplanstemaer og laeringsmiljger i en dynamisk forstaelse.
| de efterfglgende fem bokse vil aktuelle eksempler blive beskrevet i forhold til de navnte leeringskontekster.

Eksemplerne udspringer af en nysgerrighed og undren i forhold til praksis og med et gnske om praksisudvikling.
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Planlagte vokseninitierede aktiviteter

Aktuelle eksempler
pa leeringsmiljger i
Igbet af hele dagen
Max. 3 eksempler

Hvilke
lereplanstemaer er
saerligt i spil?

| relation til
indholdsbeskrivelser
og mal for de
udvalgte
lereplanstemaer
bliver vi
opmarksomme pa
at....

Vi vil derfor
bestraebe os pa at
praksisudvikle....

Vi vil derfor
undersgge...

Metoden bliver....

Naeste skridt bliver
at....
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Barneinitierede aktiviteter

Aktuelle eksempler
pa leringsmiljger i
Igbet af hele dagen
Max. 3 eksempler

En dreng der kan have svaert ved at komme i gang med at finde legerelationer oftest nar vi er pa legepladsen. Han traekker sig ofte
og siger NEJ TAK selv om han af en voksen far hjzlpe til at komme i gang eller bliver inviteret ind i legen af bgrn
Drengen sgger ofte voksen via drillekontakt og fjolleri men sgger som oftest sit eget selskab

Hvilke
lereplanstemaer er

Alsidig personlig udvikling
Krop, sans og bevagelse

e o
szerligt i spil? Social udvikling

Natur, udeliv og science
I relation til Drengen kommer og siger til en voksen at han gerne vil kaelke, den voksne finder keelke sammen med ham. Nu er der flere der

indholdsbeskrivelser
og mal for de
udvalgte
lereplanstemaer
bliver vi
opmarksomme pa
at....

onsker at kaelke sa den voksne siger at bgrnene skal deles om en kaelk (to og to) for at gve et faellesskab omkring kaelkene. Drengen
far hjzelp til at sp@rge et andet barn om de skal kalke og de to kaelker sammen laenge og har det sjovt. drengen deltog i det store
faellesskab og skiftedes til at kgre pa kaelk sammen med mange

Vi vil derfor
bestraebe os pa at
praksisudvikle....

Vi skal veere mere undersggende pa hans interesser og gribe muligheden nar han viser et initiativ
Vi skal veere opmaerksomme pa at gribe hans initiativ og igangszette lege og aktiviteter og indtaenke andre flere bgrns deltagelse

Vi vil derfor
undersgge...

Metoden bliver....

Naeste skridt bliver
at....

Sporge foraeldrene om hvad der interesserer ham og om han omtaler nogle af de andre bgrn derhjemme. Her i bgrnehaven kan vi
observere hvad og hvem han viser interesser for
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Leg

Aktuelle eksempler
pa leringsmiljger i
Igbet af hele dagen
Max. 3 eksempler

En to- sproget dreng der kan have svaert ved at komme i leg i leengere tid ad gangen og finde nogen at lege med ; fortrinsvist fordi
han har svaert ved at udtrykke sig og blive forstaet af de andre bade sprogligt og aflzese hvile intentioner han/ de har. Han
begynder at samle alle sandkasse legetgjet sammen og begynder at sortere det i farver i hver sin trille bgrn. Pludselig kommer 2
andre bgrn til at se det og gar hen for at kigge hvad han laver. De ender med at komme med i legen og finder selv leget@j og prgver
at leegge det i den rigtige trillebgr med farven som passer og hjelper hinanden med det

Hvilke Natur, udeliv/ science, social udvikling, kommunikation og sprog, alsidig personlig udvikling og kultur, zestetik og faellesskab
lereplanstemaer er

seerligt i spil?

I relation til At drengen fandt en leg han var god til og derved blev interessant for de andre bgrn og at man kunne bruge sandkasse legetgijet til

indholdsbeskrivelser
og mal for de
udvalgte
lereplanstemaer
bliver vi
opmaerksomme pa
at....

andet en at grave i sand med
Ogsa det at lere farver via denne leg kan forega udendgrs og med flere bgrn ad gangen

Vi vil derfor
bestraebe os pa at
praksisudvikle....

Blive mere opmaerksom pa hvad de ting vi har ude , kan bruges til pa en ny made via fantasi og kreativ taenkning. Vaere
opmaerksom pa hvilke lege drengen er god til/ kan lide at lege med og derved bruge denne viden til at fremme hans leg med andre
ved at hj=lpe med at fa inviteret andre bgrn med i hans leg

Vi vil derfor
undersgge...

Metoden bliver....

Naeste skridt bliver
at...

Hvilke lege er drengen god til / kan lide at lege
Ga pa opdagelse i hvad bgrnene har til radighed pa legepladsen / hvad kan ting kan bruges til hvad og evt. Nye lege ??
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Spontane aktiviteter

Aktuelle eksempler
pa laeringsmiljger i
Igbet af hele dagen
Max. 3 eksempler

En morgen er der en del uro, ingen leger fordybet pa stuen. De har vaeret igennem legetgjet
En pige spgrger om vi kan hgre musik. Musikken starter og der samles mange. Nogle synger med, andre danser og bgrnene
fremkommer med bestemte musik gnsker

Hvilke
lereplanstemaer er

Krop, sanser og bevaegelse
Social udvikling

.
seerligt i spil? Kultur, estetik og fellesskab
I relation til At musik samler bgrnene, de far lyst til at bevaege sig, synge . At vi har forskellig musiksmag

indholdsbeskrivelser
og mal for de
udvalgte
lereplanstemaer
bliver vi
opmarksomme pa
at....

Musik kan szette fortzellingen om forskellige oplevelser i gang ( den hgrte jeg da.....)

Vi vil derfor
bestraebe os pa at
praksisudvikle....

Vi vil oftere bruge musikken. Vi vil indkgbe en disko paere

Vi vil derfor
undersgge...

Metoden bliver....

Naeste skridt bliver
at....

Pris pa disko paere ( Er indkgbt)

Er der plads til dans m.m

Ga pa opdagelse i hvad der ellers kan samle bgrnen, som ikke “ kraever” en voksen tilstede hele tiden
Kan vi selv lave musikken
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Daglige rutiner

Aktuelle eksempler
pa leeringsmiljger i
Igbet af hele dagen
Max. 3 eksempler

Samling for 15 bgrn i alderen 4-6 ar. Samling er en planlagt voksenstyret aktivitet, hvor de voksne er ansvarlig for indhold, lzering,
struktur og aktivitet. Barnene har ikke faste pladser.

Hvilke
lereplanstemaer er

seerligt i spil?

Alsidig personlig udvikling - Social udvikling - Kommunikation og sprog

| relation til
indholdsbeskrivelser
og mal for de
udvalgte
lereplanstemaer
bliver vi
opmarksomme pa
at....

Ved samling oplever vi at valget af sidekammerat har stor indflydelse pa koncentration, fokus og opmaerksomhed. De bruger
meget energi pa at vaelge, hvem de skal og vil sidde ved siden af. Samlingen bliver hurtig kortvarig og forstyrrende, da vi voksne
ofte bruger meget tid pa at skabe ro og genoprette bgrnenes koncentration og fokus.

Vi vil derfor
bestraebe os pa at
praksisudvikle....

Vi vil bestraebe os pa at skabe rum for falles fokus og feelles opmaerksomhed ved samling. Vi vil skabe tydelige rammer for
samlingen ved genkendelighed og forudsigelighed for b@rnene. Vi vil have mere fokus pa indhold og laering. Vi vil give bgrnene
medbestemmelse i valg af aktiviteter. Vi vil visualisere samlingens aktiviteter for bgrnene ved ugeplan og billeder af de enkelte
aktiviteter. Samlingen planlaegges og visualiseres for bgrnene for en uge ad gangen. En dag om ugen skiftes bgrnene til at vaelge en
aktivitet ud fra de aktiviteter, som der er billeder af.

Vi vil derfor
undersgge...

Metoden bliver....

Naeste skridt bliver
at...

Vi vil undersgge om faste pladser pa matter kan skabe ro i det enkelte barn/hele gruppen.
Vi vil undersgge om det har betydning for bgrnenes koncentration, fokus og opmaerksomhed at de i forvejen har kunne se
samlingens aktivitet samt at de har haft indflydelse pa valget af aktiviteter til samling.

Metoden bliver plancher pa veeggen over faste pladser, ugedagene og aktiviteter, der kan vzelges. Der er forudsigelighed for
b@rnene omkring, hvad der skal forega til dagens samling samt for hele ugen.

Vi vil Igsbende evaluere og justere samlingen og aktiviteter.
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Etablering af evalueringskultur

Inddragelse af foraeldrebestyrelsen

\"

Organisering:

e Hvordan arbejdes der Igbende med den paedagogiske leereplan? | hvilke
sammenhange og hvor ofte?

e  Hvordan inddrages foraeldrebestyrelsen i udarbejdelsen af, evalueringen af og
opfalgningen pd den paedagogiske leereplan?

e Hvordan evalueres arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal
foretages mindst hvert andet Gr?

. Pa hvilken mdde vil den Igbende paedagogiske dokumentation af
sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel,
leering, udvikling og dannelse blive opsamlet og indgad i evalueringen?

| lokalomrade 5 vil vi mgdes regelmaessigt for gennem samarbejde og
sparring med hinanden pa ledelsesplan implementere og evaluere den
paedagogiske laereplan. Dette ggres hvert andet ar.

| de enkelte afdelinger/ dagtilbud vil vi pa PLF-mgder reflektere, justere og
evaluere ved inddragelse af PLC og andre vaerktgjer, dette g@res 4 gange
arligt.

| forhold til implementering og evaluering er foraeldrebestyrelsen vores
samarbejdspartner. Leereplanen vil derfor Igbende vaere pa dagsordenen.
Bestyrelsen vil her blive inddraget med henblik pa at skabe en felles
forstaelse for delelementerne og den praksis der findes i de enkelte
afdelinger.

Leereplanen er et dynamisk veerktgj og dokumentation vil derfor justere sig
efter hverdagen og indholdet. Pa foreldremgder, i praksisfortaellinger,
“opslag” i huset og andre dokumentionsformer vil vores hverdag kunne ses
pa forskellig made. Med denne arbejdsform tilgodeses bade bgrnegruppens

og det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.
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